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PROVINCIA. REGIONALE DI MESSINA

AFFARI LEGALJ, RiSQRSE.UMANE, PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA E-
PARTECIPAZIONI AZIONARIE

U.C. "Trattamento Gigridico e Gestione de! PersonaJe"

N° VÌ DEL A V-

OGGETTO: Autorizzazione ad assentarsi dai servizio per gg. 3 o 18 ore di permesso
mensile, ai sensi dei 3° comma dell'art. 33 della legge 104/92, modificato dall'ari. 24
della legge n°183 del 04.11.2010 (Collegato lavoro) ali' Istruitore Direttivo Ufficio
Amm.vo cat. economica D2 Sig.ra Orbitello Marisa , nata il 18/08/1954 (Matricola
n° 1068).

II- L^HAIOCII*

VISTA l'istanza del 05/07/2011, protocollata in pari data al n°0023804/11 con la
quale l'Istruttore Direttivo Ufficio Amm.vo cat. economica D2 Sig.ra Orbitello Marisa ha '
chiesto di poter usufruire dei benefici previsti dall'ari.33 comma 3 della legge 5.2.1992,
n° 104 ; modificato dall'art 24 della legge 183 de! 04/11/2010 (Cciiegatc laverò) per
assisfefè «a mdure Jvìicaii Nazarena, riconosciuta persona con hancncap in situazione cn
gravita, non ricoverata a tempo pieno in struttura pubblica o privata;
VISTO il verbale dei 14/06/2011 di accertamento dell' handicap (legge 05/02/1992,
n°104 - iegge 03/08/2009 n° 102 art. 20) rilasciato dalla Commissione Medica
Superiore INPS, dal quale risulta che la Sig.ra Micali Nazarena è stata riconosciuta
portatrice di handicap in situazione di gravita;
VISTA l'autocertificazione della dipendente;
-MSIOiLcomma 3°
VISTO, altresì, l'art. 24 della legge n°183 del 04.11.2010 - Collegato lavoro- che ha
modificato il summenzionato comma 3 deii'art.33 delia legge 104/92, còme segue:
"A condizione che la persona handicappata non sia ricoverata a tempo pieno; il
lavoratore dipendente, pubblico o privato, che assiste persona -con handicap in
situazione di gravita, coniuga, parente o affine eptro il secondo grado, ovvero entro il
terzo grado qualora i genitori o i! coniuge delia persona con handicap in situazione di
gravita abbiano compiuto i sessantacinque anni di età oppure siano anche essi affetti
da patologie invalidanti o siano deceduti o mancanti, ha diritto a fruire di tre giorni di
^permesso mensile retribuito coperto da contribuzione figurativa, anche in maniera
continuativa, i! predetto diritto non può essere riconosciuto a più di un lavoratore
dipendente per l'assistenza alla stessa persona con handicap in situazione di gravita.
Per l'assistenza allo stesso figlio con handicap in situazione di gravita, lì diritto è
riconosciuto ad entrambi i genitori, anche adottivi, che possono fruirne
alternativamente";
VISTA la Circolare n° 8/2008 dei Dipartimento Funzione Pubblica;



VISTA, altresì, la circolare n° 13/2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
CONSIDERATO , pertanto, che l.'is.tanza dell'interessatq può essere accolta;
VrSTA la L.R. N° 4adell'11 Dicembre 1991;
VISTO lo Statuto Provinciale;
VISTO l'art. 6 della legge 127/97 e successive modifiche ed integrazioni cosi 'corna.
recepito dalia Regione'Siciiiana delia Legge Regionale N J 23 del 07/09/1 998; ' ' . . • •

. - ' DETE-R-MIMA: • '

AUTORIZZARE i' Istruttore Direttivo Ufficio Amm.vo cat, economica D2 Sig.ra Orbiteiio
— ̂  — ••- * '

^udtTn sncrìc ;n rTrsnìcrs CGntinusrivs, o àci GT^, nei imis
di 18 mensili, ai sensi del 3°cornrna del!'art.33 della legge 104/32, modificato dalì'art.24
^^ìi— !„„„„ ^°^OO -l^i rv <« -1 •< 'ir\* r\^ i __ — -_ _ — --- :_i --- i- ----- 1_- in: — ••
UOMO icyyc M luj -uc! ui-. i i.£.Uiu - ^uneycuviciwi U - pel dst>!3iei« id iTidÙlè iVIlUdi:

Nazarena, riconosciuta persona con handicap in situazione di gravita, fino a quando la
stessa non venga ricoverata a tempo pieno in struttura pubblica o privata e comunque
fino al decesso;
INVIARE copia della presente determinazione diriqenziale agii -Uffici di Ragioneria per
gli ulteriori adempimenti di competenza.
Il presente provvedimento è già esecutivo a norma di legge.

!! Responsabile U. O.
(Dott. Castriciano Antonino)


